
APERCU MENSUEL

NOVEMBRE 2010

DIRECCTE Midi-Pyrénées

Unité Territoriale de l’Aveyron



  2

SOMMAIRE
• Données générales MARCHÉ de L’EMPLOI

- Emploi salarié    p. 4 
    - Taux de chômage p. 4
  - Evolution de la DEFM Données CVS – Cat. A et ABC p. 5 

• Analyses MARCHÉ du TRAVAIL
- DEFM Données CVS – Cat. A p. 7
- DEFM Données CVS – Cat. ABC p. 8 
- DEFM Données Brutes – Cat. A p. 9
- DEFM Données Brutes – Cat. ABC p.10 
- DE par tranche d’âge (évolution) p.11
- DEE Cat. ABC p.12
- DES Cat. ABC p.13
- Offres d’Emploi Collectées p.14

• MARCHÉ du TRAVAIL par Bassins d’Emploi
- DE Cat. ABC – Données brutes p.16 
- Taux de chômage par zones d’emploi p.17 

• Indicateurs dynamiques du MARCHÉ du TRAVAIL
- Cumuls sur 12 mois avec taux de progression p.19 

• ENTREPRISES et TRAVAIL
- Chômage partiel p.21
- Licenciements économiques p.22
- Ruptures Conventionnelles p.23

• MESURES sur L’EMPLOI
- Contrats de professionnalisation p.25
- Campagne Apprentissage p.26
 



  3

Données générales

MARCHE de L’EMPLOI
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Tertiaire Evol. Trim.

Département 59 192 + 1,4% 37 224 + 0,4%

Région 689 820 + 1,5% 491 664  + 0,7%

France 16 426 603 + 0,6% 11 903 156 +  0,3%

1154
Pour 

mémoire 
Sept. 2009 1288

Aveyron 6,4% 6,1%

Midi-Pyrénées 9,4% 9,1%

France 9,3% 9,2%

##

Après une nette augmentation depuis le 1er trim. 2008, avec cependant une évolution 
moins soutenue depuis le 3° trim. 2009, le taux de chômage s'est stabilisé au 2° trim 2010

révisée en mars 2008 par l'INSEE

Evol. Trim.

La série du taux de chômage a été

Evolution 
annuelle

Au 3ème trimestre 2010

 principaux secteurs

Industrie Evol. Trim. BTP

Ensemble

3 040 606 - 0,5% 1 475 693 + 0,0%

+ 0,4%129 763

TAUX DE CHOMAGE (CVS) AU 3ème TRIMESTRE 2010 : 6,4% (2ème trim. : 6,6%)

+ 0,9%7 07414 890 + 0,8%

3ème trimestre 2010

+ 0,1% 68 312

EMPLOI SALARIE (données provisoires) 2006 : 73 043EMPLOI SALARIE (données provisoires) 2008 : 74 689EMPLOI SALARIE (données provisoires) 2006 : 73 043EMPLOI SALARIE (données provisoires) 2010 : 73 346EMPLOI SALARIE (données provisoires) 2006 : 73 043
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EMPLOI SALARIE (données provisoires) 2008 : 74 689EMPLOI SALARIE (données provisoires) 2006 : 73 043EMPLOI SALARIE (données provisoires) 2010 : 59 192

6,4%
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*La correction des variations saisonnières (CVS) vise à gommer l'effet des variations qui ne sont pas liées à la conjoncture 
mais à des phénomènes cycliques et régulièrement observés (sports d’hiver, tourisme, agriculture...).  
Les jeunes s'inscrivent plus fréquemment à la fin de l'année scolaire qu'en plein milieu d'année.

 Oct.    
2010

Aveyron 7 761 7 766

Midi-Pyrénées 122 210 121 777

France 2 698 100 2 676 800

* Source : Pôle Emploi-DARES

 Oct.    
2010

Aveyron 11 798 11 816

Midi-Pyrénées 189 474 188 294

France 4 019 100 3 985 500

* Source : Pôle Emploi -DARES

DEFM Cat. ABC (CVS)            
Novembre 2010

EVOLUTION DE LA DEMANDE D'EMPLOI EN FIN DE MOIS (DEFM)  DONNEES CVS - CAT.A : 7 761

Cat. A : D.E. inscrits sans emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi.

Cat. ABC : D.E. inscrits à Pôle Emploi et tenus de faire des actes positifs de
recherche d'emploi aux activités réduites.

DEFM Catégorie A (CVS)             
Novembre 2010

EVOLUTION DE LA DEMANDE D'EMPLOI EN FIN DE MOIS (DEFM)  DONNEES CVS - CAT.ABC : 11 798
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Analyses

MARCHE du TRAVAIL



  7

Analyse de la DEFM Catégorie A (CVS) sur un an

L’Aveyron, avec 7 761 demandeurs d'emploi (cat. A - données CVS) enregistre une 
hausse de la DEFM sur un an de 4,1%.
Cette hausse annuelle est supérieure à celle de Midi-Pyrénées (4,0%) et à celle  de 
la France entière (2,0%).
L’Aveyron se situe en 5ème  position (évolution sur un an) 
après les Hautes-Pyrénées (-1,2%), l’Ariège (2,4%), le Lot (3,3%) et le  Tarn et 
Garonne (3,5%) et se positionne avant  le Gers (4,8%), la Haute-Garonne (4,9%) et 
le  Tarn (5,3%). 

Concernant l’évolution mensuelle, l’Aveyron, avec une baisse de - 0,1%, se situe en 
troisième position au niveau de la région.

Cat. A : D.E. inscrits sans emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi.

Catégories A Nov. 2009 Nov. 2010
Variation sur

 un mois
Variation sur

 un an
DEFM Aveyron 7 368 7 761 -0,1% 4,1%

7 766 -5 393

DEFM Midi-Pyrénées 116 687 122 210 0,4% 4,0%

DEFM France 2 644 600 2 698 100 0,8% 2,0%

Oct. 2010  :  
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Analyse de la DEFM Catégorie ABC (CVS) sur un an

L’Aveyron enregistre une baisse mensuelle de - 0,2% et une hausse annuelle de 
+ 4,8% pour les catégories ABC. 

Concernant l’évolution sur un mois, avec - 0,2% l’Aveyron se situe en deuxième  
position au niveau de la région après le Gers (-0,7%).

Avec une évolution sur un an de + 4,8%, notre département connaît une hausse annuelle 
moins soutenue que celle de Midi-Pyrénées (+ 6,4%).

Parmi les départements de Midi-Pyrénées, il se situe en quatrième position avant le 
Tarn (4,9%), le Gers (6,0%), le Tarn et Garonne (7,4%) et la Haute-Garonne (8,4%).

Cat. ABC : D.E. inscrits à Pôle Emploi et tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi aux activités réduites.

Catégories ABC Nov. 2009 Nov. 2010
Variation sur un 

mois
Variation sur 

un an
DEFM Aveyron 11 222 11 798 -0,2% 4,8%

11 816 -18 576

DEFM Midi-Pyrénées 177 302 189 474 0,6% 6,4%

DEFM France 3 828 100 4 019 100 0,8% 5,0%

Oct. 2010  :  
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Analyse de la  DEFM Cat. A (données brutes) - Novembre 2010

Au sujet de l’évolution mensuelle, on relève une hausse concernant la DEFM 
Catégorie  A  de +3,2%. La population femme (+4,5%) connaît une évolution 
plus importante.

S’agissant de l’évolution sur un an, on observe une hausse du nombre de ces 
demandeurs d’emploi de +4,0%.

Sur un an la population jeune a enregistré une légère hausse de 0,8% et les 
demandeurs de longue durée une progression de 19,2%.

Source DIRECCTE Midi-Pyrénées - DARES

Cat. A : D.E. inscrits sans emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi.

Catégorie A Nov.  2010 Poids
Variation sur 

un mois
Evolution  

2009/2010
Total 8 271 100% 3,2% 4,0%

SEXE : 

     Femmes 4 088 49,4% 4,5% 6,8%

     Hommes 4 183 50,6% 1,9% 1,3%

AGE :

     Jeunes = 25 ans 1 667 20,2% -0,4% 0,8%

Demandeurs longue durée 2 215 26,8% 4,3% 19,6%
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Analyse de la DEFM Catégories ABC (données brutes) – Novembre 2010

Sur un mois, on note une hausse de la DEFM Catégories ABC de +1,3% 
résultant des augmentations relevées tant pour les hommes  (+0,8%) que pour 
les femmes (+1,8%). 
La population des jeunes connaît une baisse mensuelle de -1,2% (elle était en 
hausse de +2,3% le mois dernier). Par contre celle des DELD reste en hausse 
(+2,3%).  
Sur un an, on constate une hausse globale de +4,8% imputable aux 
augmentations affectant tant la population féminine (+7,7%) que masculine 
(+1,5%). Le nombre de DELD (31,9% de la DEFM) a enregistré sur un an une 
croissance de 16,2%.

Source DIRECCTE Midi-Pyrénées - DARES

Cat. ABC : D.E. inscrits à Pôle Emploi et tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi aux activités réduites.

Catégorie ABC
  'Novembre     

2010
Poids

Variation sur 
un mois

Evolution  
2009/2010

Total 12 346 100,0% 1,3% 4,8%

SEXE : 

     Femmes 6 673 54,0% 1,8% 7,7%

     Hommes 5 673 46,0% 0,8% 1,5%

AGE :

     Jeunes = 25 ans 2 296 18,6% -1,2% 0,5%

Demandeurs longue durée 3 942 31,9% 2,3% 16,2%
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Demandeurs d’emploi dans l’Aveyron
par tranche d’âge (Évolution annuelle) au 30 Novembre 2010

Sur un an, ce sont les D.E. de 50 ans et plus qui ont vu leur 

situation se dégrader significativement avec une hausse de +14,4% 

pour ceux de la catégorie A et de + 13,5% pour ceux de la 

catégorie ABC.

Source DIRECCTE Midi-Pyrénées *poids correspondant au poucentage par rapport à la totalité

Evol. sur
un an

Poids*
Evol. sur

un an
Poids*

- 25 ans 0,8% 20,2% - 25 ans 0,5% 18,6%
Hommes -1,6% 10,1% Hommes -2,9% 8,9%
Femmes 3,4% 10,0% Femmes 3,8% 9,7%

25 à 49 ans 2,1% 60,7% 25 à 49 ans 3,7% 62,5%
Hommes -0,1% 30,8% Hommes 1,8% 28,9%
Femmes 4,5% 30,0% Femmes 5,3% 33,6%

50 ans et + 14,4% 19,1% 50 ans et + 13,5% 18,9%
Hommes 9,7% 9,7% Hommes 5,8% 8,1%
Femmes 19,6% 9,4% Femmes 20,1% 10,8%

Catégorie A Catégorie ABC
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Demandes d’Emploi Enregistrées
catégories ABC

Sur les 1 711 demandes d’emploi enregistrées au mois de Novembre, en 
catégorie ABC, il est à noter que : 
- 148 résultent de licenciements économiques et autres licenciements, 
nombre en légère diminution par rapport à celui du mois dernier (122). 
- 715 découlent de démissions, fins de contrat et de
mission, nombre inférieur à celui de 798 constaté le mois précédent.

Source DARES

DEE Cat A+B+C Total

Licenciements  économiques* 14

Autres licenciements 134

Démissions 56

Fin de contrat 579

Fin de mission 80

Première entrée 91

Reprise d'activité 123

Autres (non précisé) 630

PAPant+Fin Conv 4

Total cat A+B+C   1 711

* n'intègre pas la Convention Reclassement Personnalisée (CRP)

Licenciements
8,6%

 Démissions/fin
 & contrats
missions
41,8%

 Reprise
 activité/1ère

entrée
12,5%

Autres
37,1%
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Demandes d’Emploi sorties
catégories ABC

48,5% des sorties enregistrées le sont pour absence au contrôle 
(38,1%) et pour radiation administrative (10,4%) 

22,1% des DES le sont pour reprise d’emploi, contre 20,2% 
le mois dernier. Ce pourcentage est en augmentation par rapport au 
mois précédent. 

Source DARES

DES Cat A+B+C Cat A+B+C Poids

Reprise d'emploi 337 22,1%

Entrées en stage 153

Absence au contrôle 581 38,1%

Arrêt de recherche 155

Changements d 'ALE 60

Radiation administrative 158 10,4%

Autres cas 81

Total 1 525

 Reprise
d'emploi
22,1%

Autres
29,4%

 Radiation
administrativ

e
10,4%

 Absence au
contrôle
38,1%
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OFFRES d’EMPLOI COLLECTEES

Le niveau des offres d’emploi collectées par Pôle Emploi enregistre une régression 
annuelle en Novembre 2010 de - 8,4%.

Ces offres se partagent à 46,7% d’emplois supérieurs à 6 mois et
 53,3% d'offres jusqu ’à 6 mois.

Source Pôle Emploi

Evolution sur 1 an
Emplois demandés 
> 6 mois

344 46,7%

Emplois temporaires
1 à 6 mois

303 41,1%

Emplois occasionnels
> 1 mois

90 12,2%

TOTAL 737 100,0% -8,4%

Nombre

344 303

90
50

150

250

350

Emplois demandés 
> 6 mois

Emplois temporaires
1 à 6 mois

Emplois
occasionnels

> 1 mois
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MARCHE du TRAVAIL

par

 bassins d’emploi
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Demandeurs d ’emploi Catégories ABC par bassin d’emploi
(en données brutes) au 31 Octobre 2010*

Source Pôle Emploi

* Les données sont au 31/10/2010 et ont un mois de décalage entre la demande et l’offre 

DE 
catégories ABC

Nombre
Evolution 
sur un an

Poids

Rodez 5 325 + 9,7% 43,7%

Millau 3 780 + 6,0% 31,0%

Decazeville/Villefranche 3 079 + 0,2% 25,3%

Département 12 184 + 6,0% 100,0%

Millau
31,0%

Rodez
43,7%

Decazeville/Villefra
nche
25,3%
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TAUX de CHOMAGE par zone d’emploi
(moyenne trimestrielle)

Au troisième trimestre 2010 (derniers chiffres connus), le taux de 
chômage moyen s’établit en Midi-Pyrénées à 9,4%.

Par zone d’emploi, le taux rencontré à Rodez (5,2%) reste un des plus 
faible malgré une très légère tendance à la hausse depuis un an.

Zone d'Emploi
3ème 

trimestre 
2009

1er 
trimestre 

2010

2ème 
trimestre 

2010

3ème 
trimestre 

2010

évolution  
trimestrielle

évolution  
annuelle

RODEZ 4,9 5,2 5,4 5,2 -0,2 0,3

FIGEAC-DECAZEVILLE 7,0 7,4 7,3 7,1 -0,2 0,1

M ILLAU 8,3 8,8 8,7 8,6 -0,1 0,3

VILLEFRANCHE-de-ROUERGUE 7,4 7,8 7,3 7,2 -0,1 -0,2

AVEYRON 6,1 6,5 6,6 6,4 -0,2 0,3

M IDI-PYRENEES 9,1 9,4 9,3 9,4 0,1 0,3
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Indicateurs dynamiques

du

MARCHE du TRAVAIL



  19

Indicateurs dynamiques - MARCHE du TRAVAIL

avr-10 Tx de 
progression mai-10 Tx de 

progression juin-10 Tx de 
progression juil-10 Tx de 

progression août-10 Tx de 
progression sept-10 Tx de 

progression oct-10 Tx de 
progression nov-10 Tx de 

progression déc-10 Tx de 
progression

Nb de PSE Nb entreprises 
concernées 1 0 0 0 0 0 2 1 0

Nb salariés 
concernés 12 0 0 0 0 0 37 25 0

Nb entreprises 
concernées 15 8 9 6 3 10 9 3 20

Nb salariés 
concernés 2001 114 66 150 20 406 87 30 376

421 -12,5% 398 -19,1% 377 -25,2% 368 -28,0% 362 -27,9% 350 -30,4% 337 -31,8% 326 -31,2%

5318 -1,7% 5323 -1,2% 5328 -0,3% 5276 -1,6% 5250 -4,1% 5194 -6,0% 5132 -7,7% 5098 -9,0%

901 -40,6% 881 -41,8% 865 -40,5% 840 -41,1% 857 -37,4% 848 -34,5% 859 -27,9% 864 -26,0%

4284 -1,4% 4330 -0,9% 4419 4,1% 4462 6,4% 4439 5,5% 4425 5,4% 4443 6,9% 4450 6,2%

9409 6,7% 9381 7,3% 9511 11,2% 9718 14,5% 9794 15,7% 9772 16,4% 9924 19,6% 9856 14,7%

demandes d'emploi enregistrées 
suite à mission intérim (cumul 12 

mois)

demandes d'emploi sorties pour 
reprise d'emploi (cumul 12 mois)

total offres d'emploi enregistrées 
(cumul 12 mois et toutes 

catégories)

Entreprises

chômage partiel

demandes d'emploi enregistrées 
suite à licenciement pour motif 
économique (cumul 12 mois)

demandes d'emploi enregistrées 
suite à non renouvellement de 

contrat (cumul 12 mois)
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ENTREPRISES

et

TRAVAIL
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CHOMAGE PARTIEL (données trimestrielles)

L ’année 2009 a été marquée par une très forte augmentation des demandes de 

chômage partiel (203 920 journées en 2009 contre 1 342 en 2008).

Cette évolution s’est confirmée jusqu’au 1er trimestre 2010.

Au 2ème trimestre 2010, on note une nette diminution du nombre de journées 

indemnisables, qui se poursuit au 3ème et  4ème trimestre.

 

 Année 3° trim 4° trim Cumul 1er trim 2° trim 3° trim 4° trim
2008 2009 2009 2009 2010 2010 2010 2010

Nbre heures 9 397 259 713 280 850 1 427 438 334 409 171 847 117 281 150 332 773 869

Heures payées** 7 782 106 148 77 116 434 415 54 272 96 047 35 578 10 738 196 635

% 82,8% 40,9% 27,5% 30,4% 16,2% 55,9% 30,3% 7,1% 25,4%

** les heures payées au cours d'un mois intègrent également des heures des mois précédents.

16 754

* J  et H accordées

Cumul 
2010

110 55321 47647 7731 342 37 102
Nombre de    
journées 

indemnisables*
203 920 24 55040121
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Source DIRECCTE Midi-Pyrénées

Licenciements économiques (CRP** comprises)

** Les conventions de reclassement personnalisées (CRP), d’une durée
    de 12 mois, sont réservées aux salariés licenciés pour motif 
    économique, ayant plus de deux ans d’ancienneté. Elles occasionnent
    un suivi renforcé.

Cumul 
2009 *

Janvier Février Mars Avril Mai Juin Juillet Août Sept. Oct. Nov. Déc.
Cumul
2010

Licenciements 
économiques

637 42 43 40 35 47 35 25 6 21 26 35 992

* dont 4 PSE concernant 185 licenciements
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RUPTURES CONVENTIONNELLES

Au cours du mois de Novembre 2010, le département de l’Aveyron a 
enregistré une diminution du nombre de demandes par rapport au mois 
précédent.

Mois de référence Cumul
2008

Cumul
2009

janv-10  fév-10 mars - 10 avr-10 mai-10 juin-10 juil-10 aout-10 sept-10 oct-10 nov-10 déc-10
Cumul
2010

Cumul depuis
le début de la 

mesure

33 40 33 29 57 45 53 21 45 64 45 465

58 27 38 32 44 39 42 24 49 58 26 437

Salariés non protégés

Nombre de demandes d'homologation reçues dans le mois199 1 035 98 88 80 79 117 106 100 51 99 126 77 1021 2 255

    Nombre de demandes irrecevables 25 25 2 4 4 1 2 8 0 1 1 2 0 25 75

    Nombre de demandes homologuées dans le mois 129 775 87 66 69 60 100 84 95 42 92 122 70 887 1 791

    Nombre de demandes refusées dans le mois 48 235 9 18 7 18 15 14 5 8 6 2 7 109 392

       % refus/demandes reçues dans le mois 24,1% 22,7% 9,2% 20,5% 8,8% 22,8% 12,8% 13,2% 5,0% 15,7% 6,1% 1,6% 9,1%

Salariés protégés

Nombre de demandes d'autorisations reçues dans le mois3 6 4 1 2 1 1 0 0 3 2 1 1 16 25

    Nombre de demandes irrecevables 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

     Nombre de demandes autorisées dans le mois 3 6 4 1 2 1 1 0 0 3 2 1 0 15 24

     Nombre de demandes refusées dans le mois 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

hommes   

femmes   

Dossiers homologués
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MESURES

sur

L’EMPLOI
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Contrats de professionnalisation

En Novembre 2010, nous avons enregistré 74 contrats de 
professionnalisation, contre 82 au mois d’Octobre 
2010.

Les jeunes représentent 57 contrats sur les 74 enregistrés.

CONTRATS
Cumul 
2008

Cumul 
2009

Janvier Février Mars Avril Mai Juin Juillet Août Sept Oct. Nov. Déc.
Cumul 
 2010

Contrats de 
professionnalisation 

Adultes
89 58 2 6 15 4 7 6 7 1 8 9 7 72

Contrats de 
professionnalisation 

Jeunes
397 341 20 9 27 8 2 11 22 13 85 73 57 327
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Campagne apprentissage 
(du 1er Juin année 1 au 31 mai année +1)

A la date du 30 Novembre 2010, le nombre de contrats 

enregistrés s’élève à 885 au titre de la campagne 

2010/2011.

 

* Au 30/11/2010

Campagne 
2008/2009

Campagne 
2009/2010    

Campagne 
2010/2011   

1 200 1 274 885*Nombre de contrats d'apprentissage
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